
 
 
Reforma laboral no abatirá desempleo en México: UNAM  
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La reforma laboral no es la solución para disminuir el desempleo, por el contrario, provoca 
que el empleo formal sea más precario, consideró el Instituto de Investigaciones 
Económicas (IIEC) de la UNAM. 
De acuerdo con el Instituto, al tercer trimestre de 2011, 56.8% de los trabajadores 
ocupados en México, tenían ingresos máximos de tres salarios mínimos. 
Juan Arancibia, investigador del IIEC comentó,”Los más afectados en los últimos años 
son los jóvenes, siendo que en América Latina el desempleo juvenil bajó de 15.9% en 
2010 a 14.9% en 2011, mientras que en México subió de 9.7% a 10% en el mismo 
periodo”. 
En conferencia de prensa, el Instituto estimó que el número de empleos generados en 
2012, sumarán 552,374, lo que significaría un decremento de 21%, frente a los 700,000 
generados en 2011. 
Para los especialistas de la UNAM, la reforma propuesta por el gobierno federal y los 
empresarios, no es un factor que detone el empleo, ya que sólo se busca disminuir los 
costos de producción, para competir contra el resto de las economías, sólo con mano de 
obra barata y no con mayor eficiencia productiva. 
“Si bien los bajos salarios disminuyen los costos de producción, el poder despedir a una 
persona con mayor facilidad no genera un mayor número de trabajos en sí mismo, por lo 
que sólo se afectan las prestaciones laborales y se generan empleos irregulares”, dijo el 
académico. 
Para los especialistas, el modelo laboral que se tiene en México actualmente no propicia 
el crecimiento y desarrollo del empleo, por lo que sólo se promueve aquel que está mal 
remunerado y poco calificado. 
Como reflejo de lo anterior, los investigadores del IIEC refirieron que en los últimos 12 
años los salarios tuvieron un crecimiento de apenas 0.5%, así como el que las dos 
terceras partes de las fuentes de trabajo que hoy se generan en México se ubican en la 
informalidad. 
 
La tasa de desempleo que estima el IIEC para el cierre de 2012 es de entre 4.5% y 5%, 
cifra similar a la que se alcanzó en 2011. 
Como parte de las soluciones a la problemática del desempleo y los bajo salarios, el 
Instituto consideró que todos los gobiernos, tanto el federal, como lo estatales, promuevan 
una política de apoyo a las pymes, con la penetración de un mayor mercado interno, así 
como con el financiamiento para la adquisición de tecnología. 
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